3 julio 1975

ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA PROMOCIONAR LA FORMACION PROFESIONAL

Proy=2cto de Constitucidn

Art. 1O0. Denominacibn. Sede. Forma-juridica. Afio social.

1. La Organizacidbn se denominarg, "ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA
PROMOCIONAR LA FORMACION PROFESIONAL Y LOS CONCURSOS INTERNACIONA-
LES DE FORMACION PROFESIONAL PARA LA JUVENTUD".

2. La Sede de la Organizacidn, es Madrid.

3. La Organizacibén obtendr& personalidad juridica y de patrimonio.
Seréd inscrita en el Registro de Entidades Internacionales que de-
termine la Asamblea de Miembros.

: ; A
4. El1 afio social y econdmico serd ag afio natural.

Art. 29. Objetivos v actividades

1. La Organizacibn estimulard la formacibébn profesional e los pai-

ses miembros y en tros, fomentando, especialmente, el concurso y -

el contacto amistoso entre jdvenes trabajadores especializados pro
cedentes de la industria, el artesanado y de empresas de servicios,
al igual que el intercambio de informaciones sobre sistemas y méto-
dos de la formacién profesional,au fan Mmeccomrey

2. Para lograr estos objetivos, la Organizacidn:

a) organizaré periodicamente Concursos Internacionales de Forma-
cibn Profesional, para jbvenes procedentes de los paises miembros:

b) organizard seminarios sobre métodos y sistemas de la forma--
cidn profesional;

c) recopilar§ y difundir§ informacidn sobre la formacidn profe--
sional en diversos paises;

d) establecerd y mantendrd contactos con otras organizaciones -
internacionales y nacionales. interesadas en la formacidn profesio-
nal;

e) lograr§ medios“para financiar las actividades de la Organiza-
cibn, aparte de los ingresos procedentes de las cuotas de sus miem
bros.

Art. 3Q. Miembros.

1. El ser miembro de la Organizacidn estard abierto a las Institu-
ciones nacionales de todos los paises.

La posibilidad de llegar a ser miembro de la Organizacibn, presupo-
ne que la Institucidn coopere competentemente o fomente la Forma-
cibn Profesional en su pais.

10ex it =
También seréd posibIéY%éf)miembro honorario de la Organizacibn, euat-
qai?r‘Institucién%p&eaa%q&éex persona4 naturaldj,

Al o o
2. La admisidn de un miembro, solo es admisible, como principio, -



cuando no pertenezca todavia, a la Organizacidn como miembro, nin-
guna otra Institucidén del mismo pais. La BAsamblea de Miembros pue- |
de establecer excepciones en este requisito. e

Si la Asamblea de Miembros admitiese como miembros a una o varias
Instituciones del mismo pais, estos miembros pueden hacer uso de
sus derechos como tales, tan solo de forma comin, a través de un -
solo representante por ellos designado, tanto en la Asamblea de -
Miembros como en los Comités de Administraciédn y en el Técnico,

o en cualquiera de los constituidos en base de acuerdos que adop-
te la citada Asamblea. Los deberes de miembro, rigen para cada u-
no de ellos, sin tener en cuenta la posibilidad de si, a consecuen-
cia de haberse puesto de acuerdo con otros miembros de su pais, -
esté en situaciones ejercer sus derechos el mismo.

J.La solicitud para llegar a ser miembro, ha de dirigirse, por es-

crito a la Comisidn Permanente. Sobre la admisidbn y la concesidn-

el congeten AL @& miembro de honor,decidir§ la Asamblea de Miembros, con al me-
nos las 3/4 partes de los votos de los miembros de la Organizacidbn.

4. Los derechos y las obligaciones de los miembros se desprenden -
de la presente Constitucidn, asi como de los acuerdos tomados en
base de la misma.

5. Los miembros dejar&n de pertenecer a la Organizacibn, mediante
cese a peticidn propia o por exclusibn.

i2ANN

La declaracidén c‘iewr pertenecer a la Organizacidbn (cese a peticidn
propia), ha de entregarse por el Miembro, a la Comisibn Permanen-
te, un afio antes del momento de abandonarla. La entrega de esta de-
claracidén, no libera la obligatoriedad de abonar las cuotas para
el afio natural en que se 3ﬁ?§f§e'el cese.

Sobre la exclusidn de un miembro de la Organizacidn, decidir§ la -
Asamblea de Miembros, con mayoria de 3/4 partes de los votos de -
los miembros de la misma, y a peticidbn de la Comisidbn Permanente.
La peticidn de la Comisi &n Permanente puede presentarse a la Asam-

blea, sobre todo, cuando:
: Nmens : i
a) un miembro ineumpis persistentemente sus obligaciones emana-

das de la presente Constitucibdn, o de Z8®& acuerdos tomados en ba-
se de la misma; en especial sus obligaciones de abonar las cuotas
y de participar en los Concursos Internacionales de Formacidn Pro-
fesional. Existen estas vulneraciones persistentemente cuando el
incumplimiento del deber se repite, a pesar del requerimiento de -
la Comisidén Permanente;

b) un miembro desprestigie conscientemente en la opinidén pO-
blica, los objetivos y actividades de la Organizacibn o trate de
impedir su realizacibnf .



6. Antes de adoptar una resolucibn sobre la exclusidn de un miem-
bro, hay que darle la oportunidad para exponer su posicibdn res--
pecto a la solicitud de exclusidn, ante la Asamblea de Miembros.

Art. 49. Gobierno de la Organizacidbn.

0 bierno de la Organizacidn serd a través de: La Asamblea -
de Miembros y la Comisién Permanente, como érganos; asi como por
un Comité de Administracibdn, un Comité Técnico y la Secretaria Ge
neral.

2. Los miembros del gobierno de la Organizacibdn, ejercerédn sus ac
tividades honorificamente y sin retribucién.

Estarén obligados a mantener discrecidn, frente a terceros, de to
dos los asuntos internos de la Organizacidbn.

Art. 50. Asamblea de Miembros.

1. La Asamblea de Miembros, seré el drgano supremo de la Organiza-
cibn y se ocuparé de todos los asuntos de la misma, en tanto que
dichos asuntos no sean transferidos por la Asamblea o por estar -
previsto en la presente Constitucidn, para tareas especiales, a -
la Comisidbn Permanente, o a otros de los previstos en el art. 40.
apartado primero.

La Asamblea de Miembros estard compuesta por dos representantes -
de cada Miembro.

Tomard sus acuerdos, en tanto que la presente Constitucibdn no de-
termine otra cosa, por mayoria simple de votos de los miembros -
presentes. LaAsamblea solo podré tomar acuerdos validos, cuando
el "quorum" de asistentes, sea como minimo de las 3/4 partes de-
los Miembros inscritos.

Cada miembro solo tiene un V0t07<uK&£wLQLL&&WMLu ﬁ&ﬁyqﬂ@)

s

<> En caso de empate de votos, decidird el voto del Presidente o , -
en caso de ausencia, del Vicepresidente que le represente. Los -
miembros de honor, no tienen voto.

2. La Asamblea de Miembros tomar§ acuerdos, muy especialmente, -
sobre:

a) la eleccidn del Presidente y la confirmacidbn del tercer Vi
cepresidente. (Los detalles de eleccibn figuran en el articulo -
60. de la presente Constitucidn).

b) el nombramiento del Secretario General a propuesta de la Co
misidédn Permanente.

c¢) La modificacidbn de la presente Constitucidn, para lo que se-
precisard una mayoria de 3/4 de votos de los Miembros de la Organi
zacidn.



d) La designacibn de Comisiones Especiales y la determinacibn
de las tareas que han de realizar, especificando sus normas de -
actuacidn.

e) la disolucién de la Organizacidn, siendo preciso para ello
una mayoria de las 3/4 partes de votos de los Miembros de la Orga
nizacidn.

3. La Asamblea de Miembros, constituirg§ un Comité Administrativo
y otro Técnico. Estos Comités tendré&n, entre otras, la misibn de
preparar las decisiones que tenga que adoptar la Asamblea de Miem
bros. Las funciones de estos Comités, seran reguladas por sus --
propios reglamentos de régimen interno, q&e—sasén previamente -
apreobades por la Asamblea de Miembros. *”W

Cada uno de los miembros de la Organizacidn, designard para cada
uno de dichos Comités, un representante, que serédn, a su vez re-
presentantes en la Asamblea de Miembros. Para adoptar acuerdos
estos Comités, se deberédn tener en cuenta las prescripciones que
figuran en esta Constitucidn para los acuerdos de la Asamblea de
Miembros.

Cu{i G- n .
E=2 Com1te$ elegiréy, de entre sus miembros, un Presidente y un

Vicepresidente, quienes desarrollarén sus propias actividades se
gGn las instrucciones de cada Comité; prestarén apoyo al Presi--
dente de la Organizacidn y a la Comisidn Permanente, para reali-
zar las tareas de la{misma4,

Art. 69. Presidente y Vicepresidente.

1. El1 Presidente ser§ elegido por la Asamblea de Miembros, ouz;
siendo preciso pertenecer a ella como representante de los-m&e—ﬁ'

mes. Su mandato serd de tres afios, siendo posible la reeleccidn.

Para la eleccidbn del Presidente, regiré&n los siguientes princi--
pios:

a) la Grganizacién de la eleccidn corresponderd a una Mesa que,
la Asamblea de Miembros, designard, de entre sus componentes. La
Mesa estard constituida, por lo menos, por itres miembros de dis-
tinta nacionalidad, Y pMarmbtauts

oL
b) Las propuestas de candidatos habrén de remitirse a la Mesa
al menos, con cinco meses de antelacidn a la fecha en que se ten
ga que celebrar la eleccidn, fecha que fijard la Asamblea de Miem
bros. La propuesta de candidato necesita, como minimo, estar sus-
crita por tres miembros de distinta nacionalidad a la del candida
to propuesto.

c) la Mesa difundirg. , por lo menos con tres meses de antela-
cibn a la fecha de la eleccibn, una convocatorla para la misma,
enviandose a todos los - san de Miembros.
La convocatoria de 1la elecc16n, contendré los nombres de los can-
didatos propuestos para la eleccidn de Presidente, con indicacidn

‘

de su actividad profesional, sede y nacionalidad)




P

d) la votacibn se realizar§ en eleccibn libre y secreta. Serd
elegido el que reuna en la primera votacibébn una mayoria de las -
3/4 partes de votos de los miembros con derecho a &l. Si ninguno
de los candidatos reune en la primera votacidbn, el ntmero de vo
tos necesario, se votar§ por segunda vez. En esta segunda elec--
cibn solo participarén como candidatos, los dos que hayan reuni-
do en la primera votacibdn mayor ntmero de votos. Serd elegido en
esta segunda votacibn, el candidato que haya logrado mayoria de
votos de los miembros con derecho a votar.

2. La Organizacidén tendrd cuantro Vicepresidentes. El primer -
Vicepresidente, serd el del Comité Administrativo y el segundo -
el del Comité Técnico. El tercer Vicepresidente serd el represen
tante que designe el Miembro que tendrd lugar el Concurso In-
ternacional de Formacidn Profesional. El cuarto Vicepresidente -
serad designado por aquel miembro en cuyo pais esté la sede de la
Seecretaria General, siempre y cuando que el Presidente de la Or-
ganizacibébn no sea de dicho pais; en tal caso la Organizacibn so-
lo tendré tres vicepresidentes.

El mandato de los Vicepresidentes primero y segundo, serd igual -
al mandato del Presidente. El mandato del tercer Vicepresidente -
comtenza‘y termina“con el afio natural en que es realizado el Con

curso Internacional de F. P.%§l mandato del cuarto Vicepresidente -

serd determinado por el Miembro que lo designb.
v & Mhitrbr Gra o Wse ﬁvw‘gm\‘v
3. El1 Presidente y los cuatro Vlcepres1dentes, deberén provenir,

en lo posible, de

‘ M»M Miecid e

4. Cuando el representante de un Miembro es elegido Presidente o
Vicepresidente, o bien designado Vicepresidente, este Miembro po
dré designar, para la duracidén del mandato de dicho representan--
te, para la Asamblea de Miembros, a otro, a fin de sustituir al -

elegido o designado. :
gzb. ?’Lu,\o_,_uvg pt«mac le h—uou(,ubéc\, &e /\rt/tc./w.b’u) ’ LZ; WW/R?(A ’\‘c\&*—t )’M\f 20‘7

5. Emausencia -del Presidente-dela-Asamblea de Miembros; la pre -

sidirén los— Vicepresidentes; por-el -orden—jerarquico—o-de-rango—
ik \/\Ai’,f(/‘\ aﬂé{,b&, T’l—‘:’"ﬁ,vv«\ el s fean ‘)e,q,(,ub (/ pn o KA 5" \h

Art. 79. Comisidn Permanente.

1. La Comisibn Permanente la constituir&n: El Presidente de la -
Asamblea de Miembros y los cuatro Vicepresidentes.

2. La Comisidn Permante representa, a través de su Presidente, a
la Organizacibn, frente a sus Miembros y a terceros, juridica y

extra-juridicamente. Eﬁbgﬁéen01a del-Presidente, se-estarsi—a—io-
. Nera Tetbbh/HL‘-FCk% ‘wﬁ L()

\,-‘-.‘Lcluu'\cuat?q R & s len @%w ML co BR e,
3. A la Comisibn 'Permanente corresponderd el cumplimiento de aque
llas misiones que le serén entregadas por laopresente Constitu--

cibn 7 v on Done £ e (/bu;ﬂ AL, .



Serén ante todo:

a) la presentacibébn anual de la memoria social y la liquidacibn
econbmica a final de cada afio, asi como el presupuesto de ingre-
sos y gastos para el afio socila siguiente, después de acordarlo
previamente con el Comité de Administracién y el Secretario Gene-
ral,

/

b) el nombramiento del personal, a propuesta del Secretario Ge
neral, asi como la fijacibén de normas y condiciones de trabajo, -
una vez Gonactdasi§g% el Comité de Admlnlstrac16n7

c) la coordinacibébn de los trabajos del Comité de Administracidén
y del Comité Técnico entre si por un lado, y por otro lado con -
la Asamblea de Miembros;

d) las gestiones para difundir lo m&s ampliamente posible las -
actividades encaminadas al mayor prestigio de la OrganizaciOnj

e) la convocatoria de las reuniones de la Asamblea de Miembros.

4. La Comisibn Pgrma nte habr& de convocar la Asamblea, al menos
una vez al aﬁB?Yc€ﬁb%§étro semanas de anticipacibn, en—lte—=posible;—
por escrito y dando a conocer el orden del dia. También la convo-
carg cuando lo pidaf, al menos una tercera parte de sus miembros.

By Para despachar asuntos de caricter administrativo corriente o

de aspec&es especiales individuales, la Comisidn Permanente pue-

de servirse de la ayuda de!Y# Secretari@ General. El traspaso de wwiiews

tareas especiales, que su cumplimiento corresponde a la Comisibn
ermanente o al Secretario General, no libera a dicha Comisidbn de

s& responsabilidad de despachaojen debida forma de estas tareas, -

ante la Asamblea de Miembros.

6. Cuando el Presidente o un Vicepresidente vulneren grande o -
persistentemente los deberes determinados en la presente Constitu
cidén, a los transferidos a ellos en base de la misma, podrén ser
retirados de sus puestos por la Asamblea de Miembros, con las --
3/4 partes de votos de los Miembros,de—dicha—Asamblea. La solici-
tud de retirada de sus puestos, deber& ser apoyada, al menos, por
tres miembros y presentada: por escrito, a(lﬂ Secretaria General

de la Organizacidn; est® informard correspondientemente a los Miem
bros.

Art. 80.-Secretario General.

1. E1 despacho de los asuntos corrientes de la Organizacibn, cor-
responderd al Secretario General, de acuerdo con las instruccior-:
nes de la Comisidén Permanente, de la Asamblea de Miembros, asi -
como del Comité de Administracibén y del Comité Técnico.

2. Las misiones del Secretario General, seré&n ante todo:



a) preparar todas las reuniones de la Asamblea de Miembros,
de la Comisibn Permanente, del Comité de Administracidn, del -
Comité Técnico, asi como de aquellas Comisiones que la Asamblea
de Miembros determina, para casos especialesy

éb“"
b) preparar la organizacibn dé%ISg/procesos electorales que

se preven en la presente Constitucién,

c) preparar la flﬂemoria anual, 1la liquidacibn econdbmica a fi-
nal del afio y el Presupuesto de ingresos y gastos para el afio -
social éiguiente;

d) preparar decisiones respecto a asuntos de personal,
e) participar en todas las reuniones de la Organizacibén, con

solo voz asesora.

Art. 990. Financiacibn.

1. Los gastos de la organizacidn se cubrirén mediante cuotas de
sus frﬂiembros y por otras aportaciones.

v

2. La Asamblea de Miembros acordara la cuantia deQ&cuotas, con -

la mayoria de las 3/4 parEEé?égm%os Miembros, debiendo la Comi-

sibn Permanente estudiar y someter la propuesta, para—ta corres—-
&e

pondtente resolucidn.

Art. 109. Disposiciones finales y transitorias.

1. La presente Constitucidén, entrard en vigor a los tres meses
siguientes, después de aprobada por la Asamblea de Miembros. No
regird ello, si la Asamblea de Miembros, a partir de la fecha an
tes citada, determina, con la mayoria de las 3/4 partes de votos
de los Mﬁembros, otra fecha distinta, en base de los reparos --
que posteriormente pudiesen presentarse al téxto de esta Consti-
tucidbn, por los Miembros.

A partir de la entrada en vigor, quedarédn derogados todos los -
acuerdos tomados hasta la fecha y que esté&n en contradiccibdn con
la presente Constitucibn.

2. Para interpretar la Constitucidn, regird el texto redactado
en idioma alemé&n, depositado en la sede de la Organizacidn.

3. En caso de liquidacibn de la Organizacidén, la Asamblea de Miem
bros, designaré, de entre sus miembros, una Comisibébn Liquidado-
ra. Esta Comisibén se compondré de, por lo menos 10 miembros, te
niendo comomitidn la de someter a la Asamblea de Miembros, pro-
puestas para el destino del patrimonio de la Organizacibn, que -
puedan gquedar después de liquidar el E%sivo.



