PARTICIPATION RECORD

Le 27éme concours international de formation professionnelle s'est déroulé
du 22 au 28 aofit 1983 dans le Wirtschaftsférderungs (WIFI) de la Chambre de
Commerce de Haute-Autriche. 18 pays de 4 continents ont participé avec 312
candidats et 150 experts dans les 32 métiers (en démonstration le métier
sommelier), dans l'ordre alphabétique :

Australie Liechtenstein

Autriche Luxembourg

Brésil Pays Bas

Corée Portugal

Espagne Rép. Fédérale d'Allemagne
France Suisse

Grande Bretagne Taiwan

Irlande USA

Japon Vénézuéla

En comptant tous les délégués, les observateurs et les invités, ceci repré-
sentait un groupe d'environ 1000 personnes, en dehors des nombreux visiteurs
de toute 1'Autriche, des classes entiéres d'éléves, les représentants des
mass média, etc.

UN PROGRAMME INTERESSANT

Les experts internationaux sont arrivés déja le 15 aofit pour la préparation
des projets d'examen, mais tout au long du concours des excursions techniques
et culturelles pour tous les participants ont apporté un peu de variété dans
les longues journées de travail. C'est souvent pendant ces excursions que
des contacts spontanés se sont noués et qu'il était possible d'avoir un
apercu des us et coutumes de la population autrichienne. Le temps était
magnifique jusqu'au jour du départ. Ainsi, a tous les niveaux, c'était

"le beau fixe'.

UNE ORGANISATION DE PREMIER ORDRE

L'équipe responsable de l'organisation était restreinte mais ses performances
étaient inversément proportionnelles & ses dimensions. Ce n'est pas une petite
affaire de dominer toutes les situations d'une maniére discréte mais ferme. Au
président du comité d'organisation et son équipe

- Techn. Rat Ing. lans Bammer

- Ing. Josef Blattner

- Mag. Hans Fink

- Dr. Peter Kranzlmayer
- Dr. Helmut Magerle

- Dr. Herwig Siegl

- Mag. Karl Simbrunner
- Hon.-Prof. Dr. Gottfried Winkler

ainsi qu'a tous les chefs d'atelier, les traducteurs et interprétes, les
secrétaires et tant d'autres, il convient d'exprimer des remerciements chaleureux.
Du début a la fin, rien n'a été laissé au hasard.



LA VILLE-HOTE

En 1'an 410 de notre ére, un document officiel de l'arriére-époque romaine
faisait mention d'un endroit nommé '"Lentia', aujourd'hui Linz, capitale de la
Haute-Autriche et troisiéeme ville du pays. Chateau-fort romain a 1l'époque,
ville commercante au moyen age et résidence des empereurs allemands, Linz est
aujourd'hui un centre industriel, économique et commercial. Le coeur de la
ville, située sur le Danube, est un véritable monument culturel.

Avec ses 210 000 habitants, Linz compte un nombre élevé d'institutions de formation
supérieure, quoique la formation professionnelle proprement dite est surtout du
ressort du WIFI.

WIRTSCHAFTSFOERDERUNGSINSTITUT (WIFTI)

La Chambre Economique fédérale d'Autriche, héte des 27émes concours, se divise
en 9 chambres économiques et 6 sections professionnelles, qui se retrouvent
également dans l'organisation provinciale.

Ches chambres fonctionnent d'une maniére hermétique et défendent les intéréts de
leur propre secteur. Elle concrétisent des missions essentielles a tous les
niveaux de la vie officielle. L'une des missions les plus significatives concerne
la promotion de la formation professionnelle, ainsi que la formation de base et la
formation continue. L'ensemble des institutions WIFI représente environ 10 000
manifestations par année, englobant 170 000 participants.

La polyvalence de cet éventail de possibilités de formation axées sur la pratique
a engendré une infrastructure propice a l'exécution des olympiades professionnelles.

ECHANGE D' IDEES

Le concours international de formation professionnelle n'est pas seulement une
course aux médailles. A tous les niveaux des contacts s'établissent et des com-
paraisons se font. Lors de la premiére conférence de presse précédant 1l'ouverture
des concours, une étude comparative des différents systémes de formation en vigueur
dans les pays-membre fut présentée. Il en ressort essentiellement qu'aucun systéme
ne peut &tre considéré comme étant le meilleur mais que chaque pays doit tenir
compte de se propres réalités , tout en tirant profit des expériences des autres.

Lors d'une discussion intensive avec les représentants de la commission Wagner
des Pays Bas, il s'avére que dans ce pays seulement 5% des éléves suivent une
formation selon le systéme dual. Le fait que les apprentis soient considérés
comme salariés est préoccupant puisque suffisamment de places de travail doivent
8tre assurées. Au cours de cette discussion des représentants d'Espagne, de
Taiwan, d'Autriche, de la République fédérale d'Allemagne et de la Suisse ont
contribué a concrétiser quelques points essentiels qui devraient permettre une
amélioration du systeme.

Une discussion officielle avec la "Internationale Metall-Union'" a laissé entrevoir
de nouvelles possibilités en ce qui concerne l'admission de nouveaux métiers aux
concours. Des invités de marque de plusieurs pays, ainsi qu'un représentant du
Bureau International du Travail a Genéve, ont officiellement reconnu la validité
des objectifs du CIFP, qui sont en outre un excellent moyen d'acquérir de
nouvelles connaissances.



CHANGEMENTS STRUCTURELS

Le Vénézuéla fut admis comme nouveau pays-membre, alors que le Brésil et
L'Australie participaient aux concours pour la premiére fois.

Aprés 33 ans d'activité, le secrétaire-général Albert démissionna de sa fonction.
I1 fut appelé a remplacer le président sortant Gamazo a la t&te de 1'organisation.
M. Wang (Taiwan) fut réélu président du comité administratif, la vice-présidence
ayant été confiée a M. Bertelsmann (Hollande). M. Gonthier (Suisse) fut réélu a
l'unanimité comme président du comité technique, et M. Clayton (Grande Bretagne)
assuma la vice-présidence. Le Dr. Hiussler (République fédérale d'Allemagne)

et M. Kim (Corée) furent nommés contrdleurs des comptes, alors que M. Sommer
(Suisse) fut désigné secrétaire-général.

LES 28EMES CONCOURS CIFP

Le président du comité national japonais, ainsi que le délégué officiel M. Eda
et le délégué technique M. Kato, ont suscité 1l'enthousiasme de tous en ce qui

concerne le prochain concours, qui aura lieu & Osaka en octobre/novembre 1985.
Espérons que la participation sera grande.

PUBLICITE

Apart 1'émission d'un timbre-poste commémoratif des 27émes concours CIFP, le
comité d'organisation autrichien avait mis a disposition un bureau de presse
bien équipé, ou trois conférences de presse eurent lieu. Plusieurs pays avaient
également envoyé des journalistes radio et TV. A cet égard tous les efforts
sont d'une importance capitale si les professions de foi politiques en ce qui
concerne la formation professionnelle ne doivent pas rester de vaines paroles.
Dans la plupart des pays, l'on se plaint couramment que 1l'image de la formation
professionnelle soit quelque peu ternie.

EN CONCLUSION

I1 n'est malheureusement pas possible de rendre avec fidélité dans ce rapport
toutes les expériences positives vécues. Que tous les amis et responsables
autrichiens soient ici simplement mais sincérement remerciés ! Remerciements
également au président sortant Gamazo, ainsi qu'aux collaborateurs de l'ancien
secrétariat-général.

Le prochain concours au Japon est en place, de méme que le concours d'Australie
en 1988. Le futur se dessine donc positivement. Toutefois, pour tenir compte
d'une évolution certaine dans l'organisation et pour ne pas alourdir les

taAches administratives au détriment des tfAches essentielles, certaines décisions
importantes doivent &tre prises dans 1'immédiat. Comme les bonnes volontés

ne manquent pas et que tout se fait dans la collégialité, l'avenir des CIFP

est assuré.



