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51.115 WL 

STATUTEN 

Heden, vijf en twintig april negentienhonderd zes en negentig, 

verscheen voor mij, Mr Dr Willem Gerardus Cornelius Maria 

Lourijsen, notaris ter standplaats 's-Gravenhage:------

de heer Cornelis Hubertus Beuk, geboren te Amsterdam, twee 

januari negentienhonderd zes en dertig, houder van het 

Nederlands paspoort nummer L257947, president van de hierna 

te noemen vereniging, wonende te 3723 GK Bilthoven, Albert 

Cuyplaan 17, gehuwd,--------------------­

te dezen handelend als gevolmachtigde - blijkens een 

onderhandse akte van volmacht, welke aan deze akte zal 

warden gehecht - van de te Amsterdam gevestigde vereniging: 

II INTERNATIONAL VOCATIONAL TRAINING ORGANISATION" ' woonplaats 

met adres: CH-8604 Volketswil, Zwitserland, Im Zentrum 11.-

De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde:--

- dat genoernde vereniging op elf oktober negentienhonderd 

vijf en negentig als een vereniging naar Nederlands recht 

is opgericht;------------------------
- dat de algemene vergadering van genoemde vereniging, 

gehouden te Lyon op elf oktober negentienhonderd vijf en 
negentig, de statuten van genoernde vereniging heeft 

vastgesteld en heeft besloten tot het in een notariele akte 

doen opnernen van de statuten van genoemde vereniging, 

blijkens het in fotokopie aan deze akte te hechten verslag 

van genoemde vergadering.------------------

De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde alsnu 

ter uitvoering van laatstgemeld besluit, dat de statuten van 

genoemde vereniging sedert elf oktober negentienhonderd vijf 

en negentig luiden als volgt:-----------------
I. NAAM, ZETEL EN DUUR 

Artikel 1 

---------------lli!_ 

1.1. De naam van de vereniging is: "INTERNATIONAL VOCATIONAL 

TRAINING ORGANISATION". De vereniging wordt hierna 
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genoernd: de organisatie. 

De organisatie bestrijkt de gehele wereld en zal zich 

neutraal opstellen ten aanzien van politiek en geloof. 

De organisatie heeft geen winstoogrnerk.---------

Zetel 

1.2. De organisatie is gevestigd in Arnsterdarn.--------

----------------Duur----------------

1. 3. De organisatie is op elf oktober negentienhonderd vijf 

en negentig als een vereniging naar Nederlands recht 

opgericht voor onbepaalde tijd. Het daaraan voorafgaande 

verband van de organisatie is in het jaar negentienhon­

derd vijftig opgericht.-----------------

------II. MISSIE, OOGMERK EN DOELSTELLINGEN-----­

Artikel 2 

Missie 

2.1. De rnissie van de organisatie is jongeren, hun docenten, 

opleiders en werkgevers op te wekken te kornen tot 

rnondiale norrnen inzake vaardigheden van vakrnensen op het 

gebied van handel, dienstverlening en industrie en de 

status van beroepsopleidingen te bevorderen.------

Oogrnerk en doelstellingen----------

2.2. Orn zijn rnissie uit te voeren, organiseert de organisatie 

om het andere jaar de internationale vakbekwaarnheidscorn­

petitie voor jongeren, en de organisatie:-------­

bevordert de uitwisseling van ideeen en ervaring in 

beroepsopleidingen door rniddel van cursussen, bijeen­

kornsten en cornpetities,----------------­

verspreidt inforrnatie over rnondiale norrnen voor 

vakbekwaarnheid,---------------------

- rnotiveert jongeren verdere kennis op te doen en 

scholing te volgen die van belang is voor hun loop-

baan,---------------------------

- vergernakkelijkt cornrnunicatie en contacten tussen or­

ganisaties voor beroepsopleidingen over de gehele 

wereld,--------------------------

rnoedigt de uitwisseling van jonge beroepsuitoefenaars 

tussen de leden aan,------------------
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bevordert en geeft ruchtbaarheid aan de missie en 

oogmerken van de organisatie.------------­

III. BESTUURSORGANEN, VASTE COMMISSIES EN 

FUNCTIONARISSE 

Artikel 3 

-------------Bestuursorganen-------------

3.1. De bestuursorganen van de organisatie zijn:------­

de algemene vergadering,---------------

- het bestuur .---------------------­

Vaste commissies 

3.2. De vaste commissies van de organisatie zijn:------

- de administratieve commissie,-------------

- de technische commissie.----------------

Functionarissen 

3.3.1. De functionarissen van de organisatie ZlJn:------

- de president, gekozen door de algemene vergadering, 

- een vice-president voor speciale zaken, gekozen door 

de algemene vergadering,-------------­

een vice-president voor administratieve zaken, 

gekozen door de algemene vergadering,-------

- een vice-president voor technische zaken, gE:!kozen 

door de algernene vergadering,------------

- de vice-voorzitters van de vaste commissies, gekozen 

door de desbetreffende vaste cornmissie,------

- de secretaris-generaal .---------------

3. 3. 2. De president en de vice-presidenten worden in een 

geheime schriftelijke stemming gekozen en zij blijven 

gedurende vier jaar in functie. Zij treden na deze 

periode af en zijn voor iedere functie herkiesbaar.­

Vervangers blijven in functie voor het overgebleven 

deel van de periode.------------------

3.3.3. De voorwaarden van het dienstverband van de secreta­

ris-generaal warden door het bestuur en de secretaris­

generaal overeengekomen en vastgelegd in een contract 

dat de goedkeuring behoeft van de algemene vergade­

ring.---------------------------

------------~A~l:!:.g!:l.!::e:!!.m~e:!n~e;;___:V~e~r.9g~a~d~e<..:!r;:_,1:!:J· n[.!:gg1-----------
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3.4.1. De algemene vergadering vormt het hoogste gezag.--­

De algemene vergadering bestaat uit de officiele 

gedelegeerden en de technische gedelegeerden, die de 

leden van de organisatie vertegenwoordigen. Elk lid 

heef t een stem en deze wordt door een van beide 

gedelegeerden uitgebracht.--------------

3.4.2. Eenmaal per jaar komt de algemene vergadering bijeen, 

daartoe uitgenodigd door de president. De president 

zit de vergadering voor. Een speciale vergadering van 

de algernene vergadering kan te allen tijde worden 

bijeengeroepen via een besluit van het bestuur of op 

verzoek van een/derde van de leden.----------

3.4.3. Alle vergaderingen worden ten rninste zes weken van te 

voren per brief of per fax bijeengeroepen met vermel­

ding van de te behandelen onderwerpen.--------

3.4.4. De bevoegdheden van de algernene vergadering ornvatten 

onder rneer:-----------------------

- verkiezing van de president en de vice-presidenten 

van de organisatie,-----------------

- goedkeuring van de door de accountant gecontroleerde 

jaarrekening,--------------------

- besluiten over rapporten en voorstellen van het 

bestuur,-----------------------

- beslissingen over toekornstige cornpetities,-----

- ratificatie van de toetreding van leden,------

- royernent van leden,-----------------

- benoerning van ereleden of een erepresident,----

- besluiten over prijzen,---------------

- goedkeuring van prijzen voor deelnerners aan de corn-

petitie op voorstel van de technische cornrnissie,-

- goedkeuring van de begroting en jaarlijkse vergoe­

dingen,-----------------------

- goedkeuring van het huishoudelijk reglernent en de 

regels en voorschriften van de cornpetitie op voor­

stel van het bestuur,----------------

- goedkeuring van wijzigingen in de statuten op 

voorstel van het bestuur,--------------
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- benoerning van de secretaris-generaal en goedkeuring 

van het contract van de secretaris-generaal,----

- ontbinding van de organisatie. -----------­

Het bestuur 

3.5.1. Het bestuur wordt gevorrnd door de president, de vice­

presidenten en de vice-voorzitters van de vaste 

commissies.------------------------

De organisatie wordt geleid door het bestuur, dat 

verslag uitbrengt aan de algernene vergadering.----

3. 5. 2. Het bestuur kornt tweernaal per jaar bijeen op 

nodiging van de president. De vergadering 

uit­

wordt 

voorgezeten door de president. De secretaris-generaal 

heeft in de vergaderingen een adviserende stern.--­

Een speciale bestuursvergadering kan te allen tijde 

warden bijeengeroepen via een bestuursbesluit of op 

verzoek van de rneerderheid van de leden. De agenda 

voor alle vergaderingen wordt ten rninste zes weken 

voorafgaande aan een vergadering rondgestuurd.----

3.5.3. De bevoegdheden van het bestuur bevatten onder rneer:-

- voorbereiden van het huishoudelijk reglernent,---

- voorbereiden van een bedrijfsplan,---------

toezicht op de kwaliteit van de competitie,----

- coordineren van de commissievergaderingen,----­

bespreken van voorstellen van de cornrnissies,----

- coordineren van de resultaten van cornrnis­

sievergaderingen en hierover verslag uitbrengen aan 

de algernene vergadering,---------------

- voordragen van een secretaris-generaal,------

- besluiten over speciale taken die door bestuursleden 

dienen te worden uitgevoerd,------------­

goedkeuring van het jaarverslag van de organisatie, 

- benoerning van een gekwalificeerd openbaar accoun-

tant,--------------------------

- besluiten over de jaarrekening,-----------

- contacten met andere organisaties,---------

toelating van nieuwe leden,-------------

- analyse van de uitslagen van de cornpetitie, even-
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tuele initiatieven voor een basisopleiding,----

- coordineren van de plaatsen waar de competitie wordt 

gehouden en voorstellen aan de algemene vergadering, 

- instellen van werkgroepen.-------------­

Administratieve commissie 

3. 6. De administratieve commissie bestaat uit de officiele 

gedelegeerden. De voorzitter van de commissie is de vice­

president voor administratieve zaken en de commissie komt 

op zijn uitnodiging bijeen. De commissie is belast met 

de administratieve, organisatorische en financiele taken 

van de organisatie binnen de actieradius van de doelstel -

lingen.---------------------------
Technische commissie 

3. 7. De technische commissie bestaat uit de technische gedele­

geerden. De voorzitter van de commissie is de vice­

president voor technische zaken en de commissie komt op 

zijn uitnodiging bijeen. De commissie is belast met de 

technische en organisatorische zaken die met de competi­

tie verband houden.--------------------
------------_!l:]!.V..!..__!:L!_!I_!!D~MAA~~T~S~CHAP~~-----------­

Artikel 4 

------------~B~e:.5g:ur~1!:.l· p~S~OQ!!_m~S!-5:C:..f.h!lr~l!:... ]J.. VY..::!:i!)nl_gg-----------
4. 1. De term lid betekent in de regel een orgaan dat verte­

genwoordiger is van een beroepsopleidingssysteem op het 

gebied van handel, dienstverlening en industrie in een 

land en als zodanig door de organisatie is erkend.---

Toelating 

4. 2. De toelating van leden valt onder de verantwoordelijkheid 

van het bestuur en dient door de algemene vergadering te 

warden goedgekeurd (de toelatingsprocedure wordt in het 
huishoudelijk reglement van de organisatie geregeld).-

-------------~!§e~d:!_!e~l~e~g~e~e:.!r~d;!!e~n1--------------
4. 3. Een lid wordt vertegenwoordigd door een officiele en een 

technische gedelegeerde.----------------­

Beeindigen lidmaatschap 

4.4. a. Een lid kan aan het einde van een kalenderjaar zijn 

lidmaatschap beeindigen, mits hij de secretaris-
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generaal ten minste zes maanden van te voren schrif­

telijk van zijn voornemen op de hoogte stelt.---

b. Bij de beeindiging van zijn lidmaatschap dient het 

lid zijn verplichtingen jegens de organisatie te zijn 

nagekomen.---------------------­

Informatie 

4. 5. Ieder lid is verplicht het bestuur onverwij ld op de 

hoogte te stellen van wezenlijke veranderingen binnen het 

orgaan, die van invloed kunnen zijn op het lidmaatschap. 

--------------Royement--------------

4.6.1. Een lid kan door de algemene vergadering warden 

geroyeerd wanneer het lid in strijd met de statuten, 

reglementen of besluiten van de organisatie handelt of 

de organisatie op onredelijke wijze benadeelt, mits 

drie/vierde gedeelte van de stemgerechtigde leden ter 

vergadering is vertegenwoordigd en hiermee instemt.-

4.6.2. De algemene vergadering stemt over een voorstel van 

het bestuur nadat aan de vereisten ten aanzien van de 

juiste procedure is voldaan.------------­

------------y_V..!_._!'.:F_!I~N~AN~Cl,.I~E~N:--------------

-------------tAr~t:::..di!:!k~e::-"'l:.......2.5--------------

--------------~B~o~e~k~jU:agag:-r--------------

5. l. Het boekjaar van de organisatie loopt van een januari tot 

en met een en dertig december.-------------­

--------------.:1:I1:n~k~o~mllis~t~e~ng_-------------­

5. 2. De 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

inkomsten van de organisatie bestaan uit:-----­

het bedrag dat de leden betalen bij toetreding,-­

de jaarlijkse contributrie van de leden,-----­

inkomsten uit professionele dienstverlening,---­

de verkoop van technische beschrijvingen, literatuur, 

analyses of inkomsten uit conferenties,------­

vrijwillige bijdragen.----------------

aarlijkse contributie 

5. 3. Op voorstel van het bestuur stel t de algemene vergadering 

de jaarlijkse contributie vast in overeenstemming met de 

begroting.-----------------------­

Vergoeding 
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5.4. Leden van de organisatie en de gedelegeerden ervan 

ontvangen geen vergoeding voor hun diensten.-----­

------------tA~agn~S?.Jp~r~a~k~e.:1:l.J:iJj~khille~i~d------------
5. 5. l. Eventuele verplichtingen warden door de activa van de 

organisatie gedekt.------------------
5. 5. 2. Leden die hun lidmaatschap beeindigen of die als 

gevolg van een besluit van de algemene vergadering 

warden geroyeerd of wier lidrnaatschap anderszins 

eindigt hebben geen vordering op de activa van de 

organisatie.---------------------­

-----------·£:A~ci.!:ci.!:o~u:!.!n1.;t!:::!a::!:n!.!.t~s.!:::csio!.!.!nU:t:1r~o~l!J:::e-----------
5 _ 6. De jaarrekening van de organisatie wordt door een 

gekwalificeerd openbaar accountant gecontroleerd voordat 

zij door de algemene vergadering wordt bekrachtigd.-­

VI. ALGEMENE BEPALINGEN 

-------------Artikel 6-------------
Erepresident, ereleden 

Bij besluit van de algemene vergadering, mits drie/vierde 

gedeel te van de stemgerechtigde leden ter vergadering is 

vertegenwoordigd en hierrnee instemt, kunnen de president van 

de organisatie of gedelegeerden warden benoemd tot respectie­

velijk erepresident of erelid. 
Artikel 7 

Huishoudelijk reglement 

Het bestuur stelt een huishoudelijk reglement vast voorzover 

noodzakelijk om aangelegenheden betreffende de organisatie te 

regelen en om de regels en taken van de functionarissen en 

cornrnissies van de organisatie vast te leggen. Een dergelijk 

huishoudelijk reglement wordt ter goedkeuring aan de algemene 

vergadering voorgelegd.--------------------
Artikel 8 

-------------_.:!:Il]n~t~e~rJ:p2.Jr~e 2t~a~t~i~e.------------­
Voor de interpretatie van de statuten en van hetgeen uit de 

statuten voortvloeit geldt de Nederlandse wet, voor de 

interpretatie van alle overige juridische aangelegenheden 

geldt de Engelse taal.--------------------

Artikel 9 
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Geslacht 

Woorden die uitsluitend het rnannelijk geslacht ornvatten worden 

geacht tevens het vrouwelijk geslacht te ornvatten.----­

VII. SLOTBEPALINGE 

Artikel 10 

Wijzigingen 

10.1. De statuten kunnen door de algernene vergadering worden 

gewijzigd, rnits twee/derde gedeelte van de sterngerech­

tigde leden ter vergadering is vertegenwoordigd en 

hierrnee insternt.---------------------

Ontbinding 

10.2. De organisatie kan door de algernene vergadering worden 

ontbonden, rnits drie/vierde gedeelte van de sterngerech­

tigde leden ter vergadering is vertegenwoordigd en 

hierrnee insternt.--------------------­
Ingeval van ontbinding worden de acti va van de or­

ganisatie verdeeld onder de leden in verhouding tot hun 

rneeste recente jaarlijkse contributie.---------

Vertegenwoordigingsbevoegdheid 

10.3. Het bestuur vertegenwoordigt de organisatie, voor zover 

uit de wet niet anders voortvloeit.---------­

De vertegenwoordigingsbevoegdheid kornt bovendien toe 

aan:----------------------------
- de president en een vice-president tezarnen, 

- de president en de secretaris-generaal tezarnen. 

De verschenen persoon is rnij, notaris, bekend en de identiteit 

van de verschenen persoon is door rnij, notaris, aan de hand 

van het hiervoor gernelde en daartoe besternde document vastge-

steld.----------------------------
Van het bestaan van gernelde volrnacht is rnij, notaris, genoeg­

zaarn gebleken.------------------------­
WAARVAN AKTE IN MINUUT is verleden te 's-Gravenhage op de 

datum als in het hoofd van deze akte gerneld.--------­

Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte aan de 

verschenen persoon heeft deze verklaard van de inhoud van deze 

akte te hebben kennis genornen en op volledige voorlezing 

daarvan geen prijs te stellen.----------------
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Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de 

verschenen persoon en mij, notaris, ondertekend.------­

(Getekend) C.H. Beuk; W. Lourijsen. 


